Model H: WNT verantwoording 2018

WNT-verantwoording 2018 Stichting Inspecteur Boelensschool Schiermonnikoog

De WNT is van toepassing op de Stichting Inspecteur Boelensschool Schiermonnikoog. Het voor de
Stichting Inspecteur Boelensschool Schiermonnikoog toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2018
€ 111.000,- (klasse A Onderwijs met 4 complexiteitspunten).

De verloning van de leidinggevend topfunctionaris en de beloning van de toezichthoudend
topfunctionaris(sen) geschiedt bij de Vereniging voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in N.O.
Friesland (Dockinga College) en wordt middels de verdeelsleutel voor de kosten voor gemene
rekening naar de in de Personele Unie zittende organisaties doorbelast (*).

Bezoldiging topfunctionaris

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

bedragen x € 1

Dhr.

Dhr.

G.W. van Lonkhuyzen

G.W. van Lonkhuyzen

bedragen x € 1

Functiegegevens

Dhr. M.M.A.M. Klaverkamp

directeur bestuurder

Functiegegevens dagelijks bestuurder dagelijks bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/09 — 31/12 01/09 — 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in 1,0 0,04
fte)
Dienstbetrekking? Ja Ja
Bezoldiging 100,0% 4,0%*
Dockinga College IBS

Beloni | lastl

eloning plus begs bare €36.832 €1.473
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn €6.023 €241
Subtotaal € 42.855 €1.714
Individueel toepasselijke

o ) € 48.667 € 37.000

bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV.L NV.L
terugontvangen bedrag
Totale bezoldiging € 42.855 €1.714
Reden waarom de overschrijding al dan niet
. N.v.t. N.v.t.
is toegestaan
Toelichting qp de vord.erlng wegens NV.L NV
onverschuldigde betaling
Gegevens 2017

Dhr. M.M.A.M. Klaverkamp

directeur bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2017

01/1 - 31/12

01/1 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in
fte)

1,0

0,04

Dienstbetrekking? ja, uitdienst per 31-12-2017 ja, uitdienst per 31-12-2017
Bezoldiging 100,0% 4,0%*
Dockinga College IBS

Beloning plus belgstbare € 128.446 € 5138
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn € 17.332 € 693
Subtotaal € 145.778 €5.831
Individueel toepasselijke

o . € 141.000 € 107.000
bezoldigingsmaximum
Totale bezoldiging €145.778 €5.831




Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

bedragen x € 1

Dhr. C. Blokland

Dhr. C. Blokland

Functiegegevens directeur bestuurder a.i. directeur bestuurder a.i.
100,0% 4,0%*
Dockinga College IBS
Kalenderjaar 2018 2017 2018 2017
Periode functievervulling in het kalenderjaar 08/01 — 20/7 N.v.t. 08/01 — 20/7 N.v.t.
(aanvang — einde)
Aantal kalenfiermaanden functievervulling in 6.4 0 6.4
het kalenderjaar
Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum
Maximum uurtarief in het kalenderjaar €182 €176 €182 €176
Maxima op basis van de normbedragen per €159 194 0 €150.194
maand
Individueel toepasselijke maximum gehele
periode kalendermaand 1 t/m 12 €159.194 €159.194
Bezoldigin 100,0% 4,0%
ging Dockinga College IBS
Werkelijk uurtarief lager dan het (gemiddeld)
. . Ja Ja
maximum uurtarief?
Bezoldiging in de betreffende periode €87.720 0 € 3.509
Totale bezoldiging gehele periode
kalendermaand 1 t/m 12 €87.720 €3509
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NVL NVL
terugontvangen bedrag
Totale bezoldiging, exclusief BTW €87.720 € 3.509
Reden waarom de overschrijding al dan niet is NV N
toegestaan
Toelichting qp de vordgnng wegens NVL NVL
onverschuldigde betaling

Toezichthoudende topfunctionarissen

Er zijn geen toezichthoudende topfunctionaris(sen) met een bezoldiging hoger dan € 1.700.
Onderstaand de toezichthoudende topfunctionaris(sen) met een bezoldiging van € 1.700 of minder:

2018

bedragen x € 1

Mevr.

A. Hekkema

Dhr.
R.J. Admiraal

Dhr.
T. van der Kooi

Functiegegevens Voorzitter Secretaris Penningmeester Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2018 01/01 - 31/12 01/01 — 30/6 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12
Bezoldiging

Totaal bezoldiging € 2250 € 750 €0 € 1.500
Bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel Gemene

Rekening (4,0%)* € 90 € 30 €0 € 60
Individueel toepasselijke €21.900 € 7.300 €0 € 14.600
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV N NV.L N
terugontvangen bedrag

Totale bezoldiging o0.b.v. verdeelsleutel

Gemene Rekening (4,0%)* € %0 €30 €0 € 60
Reden waarom de overschrijding al dan

niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.




Gegevens 2017

bedragen x € 1

Functiegegevens

A. Hekkema

Voorzitter

Secretaris

R.J. Admiraal

Penningmeester

T. van der Kooi

Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2017

01/01 — 31/12

01/01 — 31/12

01/01 — 31/12

01/01 — 31/12

bezoldigingsmaximum

Bezoldiging

Totale bezoldiging €2.250 € 1.500 € 1.500 € 1.500
Bezolqlgmg 0.b.v. verdeelsleutel Gemene €90 €60 €60 €60
Rekening (4,0%)*

Individueel toepasselijke €21.150 € 14.100 € 14.100 € 14.100

2018

bedragen x € 1

Functiegegevens

Mevr.
Y. de Groot -
Krikke
Lid /
Secretaris per 06-
11-2018

Dhr.
A.D. Aalberts

Mevr. K.J. van
Westrhenen

Aanvang en einde functievervulling in
2018

01/01 - 31/12

01/01 —31/12

01/01 - 31/12

Bezoldiging

Totaal bezoldiging € 1.500 € 1.500 € 1500
Bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel Gemene

Rekening (4,0%)* € 60 € 60 € 60
Individueel toepasselijke € 14.600 € 14.600 € 14.600
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV.L NV NV.L
terugontvangen bedrag

Totale bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel

Gemene Rekening (4,0%)* € 195 € 195 € 195
Reden waarom de overschrijding al dan

niet is toegestaan N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2017

bedragen x € 1

Functiegegevens

Mevr.

Y. de Groot -
Krikke
Lid / Secretaris per
06-11-2018

Dhr.
A.D. Aalberts

Lid

Mevr. K.J. van
Westrhenen

Lid

Aanvang en einde functievervulling in
2017

01/01 - 31/12

22/06 — 31/12

22/06 — 31/12

bezoldigingsmaximum

Bezoldiging

Totale bezoldiging € 1.500 €750 €750
Bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel Gemene

Rekening (4,0%)* €60 €30 €30
Individueel toepasselijke € 14.100 € 14.100 € 14.100




Model H: WNT verantwoording — foutherstel 2017 en 2016

Foutherstel voor het boekjaar 2017 en 2016 in de vaststelling van de bezoldigingsklasse.

De bezoldigingsklasse en de verantwoording van de bezoldiging is in de jaarrekening van 2017 en
2016 opgesteld op de geconsolideerde cijfers en op basis van de verloning van de leidinggevend
topfunctionaris bij de Vereniging voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in N.O. Friesland. Dit blijkt niet
juist te zijn. De verloning van de leidinggevend topfunctionaris en de beloning van de toezichthoudend
topfunctionaris geschiedt bij de Vereniging voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in N.O. Friesland
(Dockinga College) en wordt middels de verdeelsleutel voor de kosten voor gemene rekening naar de
in de Personele Unie zittende organisaties doorbelast (*). Het foutherstel heeft geen gevolgen voor de
topfunctionaris voor het terugvorderen van de bezoldiging.

Leidinggevend topfunctionaris

bedragen x € 1 phr. phr.
M.M.A.M. Klaverkamp M.M.A.M. Klaverkamp
Functiegegevens Directeur bestuurder Directeur bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01 —31/12 01/01 —31/12
Deeltijdfactor in fte 1,0 0,04
Gewezen topfunctionaris? nee nee
(Fictieve) dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging 100,0% 4,0%*
Dockinga College IBS
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 128.446 € 5.138
Beloningen betaalbaar op termijn € 17.332 € 693
Subtotaal € 145.778 €5.831
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 141.000 € 107.000
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging €145.778 €5.831
Reden waarom de overschrijding al dan niet is 1) 1)
toegestaan
Gegevens 2016 100,0% 4,0%*
Dockinga College IBS
Aanvang en einde functievervulling in 2016 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12
Deeltijdfactor 2016 in fte 1,0 1,0
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen €137.788 €5.512
Beloningen betaalbaar op termijn € 14.874 € 595
Totale bezoldiging 2016 € 152.662 €6.107

1) De bezoldiging is gebaseerd op de getekende arbeidsovereenkomst van de directeur bestuurder
van 11 februari 2014 waardoor de bezoldiging voor 2017 onder het overgangsrecht valt. De
bezoldiging wordt voor de komende jaren conform de regelgeving toegekend. Dit betekent dat tot en
met 2018 het overgangsrecht van toepassing is waarbij alleen de CAO indexaties op zal plaatsvinden
en in de jaren 2019 tot en met 2021 de bezoldiging wordt afgebouwd tot het WNT-maximum wat
geldig is in 2022. De directeur bestuurder is per 31 december 2017 uitdienst getreden waardoor dit
overgangsrecht niet meer van toepassing zal zijn. De maximale bezoldiging is met 9
complexiteitspunten voor 2017 vastgesteld op € 107.000 (2016: € 106.000). De jaarbeloning voor
2017 is voor de directeur bestuurder vastgesteld op het maximum van schaal B3 trede 7 (B3-7)
conform de cao voor bestuurders VO 2015-2016 in de bestuursvergadering van 06 december 2016.
De verloning van de leidinggevend topfunctionaris en de beloning van de toezichthoudend
topfunctionaris(sen) geschiedt bij de Vereniging voor Christelijk Voortgezet Onderwijs in N.O.
Friesland (Dockinga College) en wordt middels de verdeelsleutel voor de kosten voor gemene
rekening naar de in de Personele Unie zittende organisaties doorbelast (*).



Toezichthoudende topfunctionarissen

Er zijn geen toezichthoudende topfunctionaris(sen) met een bezoldiging hoger dan € 1.700.
Onderstaand de toezichthoudende topfunctionaris(sen) met een bezoldiging van € 1.700 of minder:

2017

bedragen x € 1

Functiegegevens

Mevr.
A. Hekkema

Voorzitter

Secretaris

Dhr.
R.J. Admiraal

Penningmeester

Dhr.

T. van der Kooi

Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2017

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

niet is toegestaan

Bezoldiging

Bezoldiging € 2250 € 1.500 € 1.500 € 1.500
Bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel Gemene

Rekening (4.0%)* € 90 € 60 € 60 € 60
Individueel toepasselike €21.150 €14.100 €14.100 €14.100
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.Vv.t. N.v.t.
Totale bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel

Gemene Rekening (4,0%)* €90 € 60 € 60 € 60
Reden waarom de overschrijding al dan NVL NV NV NV

Gegevens 2016

Aanvang en einde functievervulling in 2016

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

01/01 - 31/12

Beloning plus belastbare

verdeelsleutel Gemene Rekening (4,0%)*

. €1.119 € 561 €410 €482
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0 0 0
Totale bezoldiging 2016 €1.119 € 561 410 €482
Totale bezoldiging 2016 o.bv. €45 €22 €16 €19

2017

bedragen x € 1

Functiegegevens

Mevr.
Y. de Groot -
Krikke
Lid

Dhr.
A.D. Aalberts

Lid

Mevr. K.J. van
Westrhenen

Lid

Aanvang en einde functievervulling in
2017

01/01 - 31/12

22/06 —31/12

22/06 —31/12

(4,0%)*

Bezoldiging
Bezoldiging € 1.500 € 750 € 750
Bezoldiging o.b.v. verdeelsleutel Gemene
Rekening (4,0%)* € 60 €30 €30
Individueel toepasselijke

e ) €14.100 €7.050 €7.050
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging o0.b.v. verdeelsleutel
Gemene Rekening (4,0%)* € 60 € 30 €30
Redgn waarom de overschrijding al dan NV NV NV
niet is toegestaan
Gegevens 2016
Aanvang en einde functievervulling in 01/01 — 31/12 n.v.t. n.v.t.
2016
Beloning plus belfastbare €279 _— _—
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0 n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging 2016 €279 n.v.t. n.v.t.
Totale bezoldiging 2016 o.bv.
verdeelsleutel Gemene Rekening €11 n.v.t. n.v.t.




