
 

 

Drachten, 17 maart 2023 

 

Geacht lid van het CvB, 

 
In de GMR-vergadering van 16 maart 2023 is gesproken over de verdeling van de SHRM middelen 
over de scholen van Stichting Fierder. 
 
De verdeling van de SHRM middelen wordt door het Rijk gedaan op leerlingaantallen. 
Stichting Fierder Onderwijs heeft echter gekozen voor een verdeling op formatie conform het 
bestuursformatieplan. 
 
Aan de leden van de GMR is gevraagd om in te stemmen met de verdeling van middelen op basis van 
de formatieve verdeling conform het bestuursformatieplan. 
 
In de oplegger is geschreven dat er op totaalniveau geen financiële consequenties zijn. 
Het heeft wel consequenties voor de verdeling tussen de scholen, de verschillen zijn echter nihil op 
het totale formatiebudget. Hier komt ook het solidariteitsprincipe naar voren binnen Stichting 
Fierder Onderwijs. 
 
De leden van de GMR zijn mening dat er in het verstrekte document niet is te lezen welke bedragen 
de basis vormen voor de berekeningen. 
 
De leden van de GMR willen graag een nieuwe uitwerking ontvangen waarin per school het aantal 
leerlingen keer het per leerling te ontvangen bedrag is uitgewerkt, eventueel vergezeld door een 
afroommodel voor CvB en Centrale Diensten. Ook willen de leden graag een tweede berekening op 
basis van verdeling op FTE i.p.v. FPE. 
 
De leden van de GMR stemmen niet in met de verdeling van middelen op basis van de formatieve 
verdeling conform het bestuursformatieplan en willen dit stuk graag op de komende vergadering 
nogmaals bespreken met het CvB aan de hand van de nieuwe aangeleverde uitwerkingen. Ook 
verzoeken de leden van de GMR het CvB om de volgende vergadering vergezeld te worden van een 
deskundige die de vragen van de leden van de GMR kan beantwoorden. 
 
We hopen u zo voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
 
Vriendelijk groetend, 

 

J. Hoekstra – Voorzitter GMR  
Marijke Steensma-de Vries -  Secretaris GMR  


